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1.- FUNDAMENTACION Y PLANTEAMIENTO DE CATEDRA
i.1. CONSIDERACIONES GENERALES

La materia Practica de Trabajo Social con Grupos de caracter
anual se instrumenta en el 3° afio de la Licenciatura de Trabajo
Social. Previa a esta experiencia el estudiante ya ha transitado por
materias referenciales de las dreas metodolégicas, complementarias
y de aplicacion.

Introduce al estudiante en el trabajo en terreno, a partir de la
elaboracidon de proyectos, entrevistas, investigaciones, etc. Esta
organizacién curricular asegura un background teérico practico
suficiente para empezar una tarea sistematica en el campo.

Resulta de importancia mencionar algunas caracteristicas que
aparecen como constantes en este momento situacional per el que
atraviesan los alumnos.

Frente a una acentuada dificultad para articular los
elementos tedricos con los hechos que se despliegan en la practica.
El conocimiento queda cautivo y se desdibujan los hilos conductores
que permiten la lectura y explicaciéon de la realidad con una mirada
cientifica.

Es la primera préctica sistematica que supone iniciar la
construccién del rol profesional y la significacion del estudiante en el
campe' del Trabajo Social. Desde esta mirada implica trabajar con el
estudiante como "agente" en el sentido de generar procesos de
construccién Teoria-Practica que lo lleven a una reflexion critica
acerca de su formacion, de la realidad y de su experiencia particular

en este nivel de intervencion.

Se concibe asi al Trabajo Social con Grupos como una

dimensién de intervencién del Trabajo Social, como la posibilidad de
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generar espacios de construccion social que los que los agentes
sociales a partir de una propuesta de trabajo empiezan a poner en
comun sus necesidades y sus propios valores, significaciones y
organizaciones para ir creando formas significativas de resolucién de
sus problemas y de recuperacion de los espacios de poder
reconociendo una nueva configuracion de la estructura social que es
problematizada en términos de fragmentacion y heterogeneidad,
exclusion social y desafiliacion.

Ello supone visualizar y efectivizar la practica pre-
profesional; teniendo en cuenta la perspectiva que aporta el analisis
del contexto social, el espacio tedrico y su relacion con la practica
misma, las implicancias epistemolégicas y las cuestiones éticas
como requisito badsico para definicion y comprension necesaria de la
racionalidad mismo desde esta experiencia académica de la préactica

pre-profesional de Trabajo Social con Grupos.

En ello se define el eje articulado de esta practica que es: el
Trabajo Social desde el nivel de intervencién grupal y la
construccion de una racionalidad critica, lo que supone que la
formacion del estudiante.

Este espacio académico debe configurarse a partir de una
relacion tedrica practica mutuamente revalorizada y articulada con
la realidad social como un todo complejo, cambiante y en
construccion permanente, en la cual, los agentes sociales y grupos
humanos se relacionan a traves de su historia, sus necesidades y
por ende sus proyectos en el contexto actual dominado por la

globalizacién.

2.~ Fundamentacion: SUSTENTO TEORICO
METODOLOGICO DE LA PRACTICA PRE-PROFESIONAL
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Sabemos que el ser humano solo se construye como tal a
través del otro/otros- o sea a través de lo grupal. Por consiguiente
el grupo constituye un tema de interés fundamental para la Préactica
de Trabajo Social con Grupos no solo por sus repercusiones
operativas (si bien estas han sido y son las que mas facilmente se
visualizan y buscan alcanzar) sino especificamente por la
trascendencia vital que tiene como determinante en la constitucion y
mantenimiento subjetivo/social. Esto hace de lo grupal una
dimensidn necesaria y fundamental de todo ser humano y, por ende
de sus respectivas sociedades- lo que también vale formulado a la
inversa.

¢Cual es entonces el aporte especifico de esta asignatura a la
formacion cientifica y profesional a la futura trabajadora social? A
partir de los objetivos y contenidos propuestos se ofrece a los
estudiantes la oportunidad de acceder al estudio de los grupos a la
luz de los aportes realizados por diferentes lineas tedricas-practicas.
Para ello se buscara crear condiciones para la realizacién de un
trabajo practico- experiencial teniendo especialmente en cuenta la
posicion/rol del Trabajador Social en la practica.

Fundamentalmente, nos interesa mostrar que lo grupal es un
terreno de trabajo tebrico-préctico técnico especifico que posibilita
imaginar y construir propuestas de intervencion diferentes a las
conocidas en los distintos ambitos de insercién laboral del egresado.

Por ello es que brindamos a los alumnos algunas
herramientas teécnicas que los instrumenten tanto para disefiar
dispositivos y/o elegir técnicas, como para observar y/o coordinar
grupos. Esto nos proporciona la oportunidad a la vez que nos
plantea el ineludible compromiso de abordar |la tarea a través del
trabajo en grupos y con grupos unica forma de acceder al
aprendizaje sobre ellos.
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El Trabajo Social en general,parte desde una postura teérico-
metodologica y en particular, para abordar los grupos lo hace desde
una realidad contextualizada econdmica, politica, histérica y
cultural.

Esta estrategia tedrico metodologica se construye para
delimitar y definir el problema objeto de intervencion. Al considerar
que el grupo se conforma, a partir de una necesidad sentida, que
solo puede satisfacerse socialmente, se convocan y se unen, en un
ambito de relaciones sociales constituido por sujetos sociales, que
tienen una posicion social que define su participacién en el
conocimiento y la problematizacion de su realidad y visualizacién de
sus posibilidades de transformacion y construccion de alternativas.

A través de un pensamiento critico, flexible, creador déandose
a la identificacion, reconocimiento y conciencia de sus necesidades y
a la organizacidn para satisfaceria, a través de la participacion, el
didlogo, la cooperacion y la solidaridad; es decir se aborda a los
grupos en su contexto social, partiendo de sus necesidades y en la

cotidianeidad de sus relaciones e interacciones sociales.

Tomando los siguientes principios:

* El respeto por las creencias y valores culturales
cotidianos,

e El respeto por la libertad, la toma de decisiones, la
participacién y la cooperacion para la  generacidon sus
propios proyectos.

¢ Las actitudes reflexivas, criticas y creativas que
posibiliten la resolucion de problemas vy la transformacion de
la realidad.

3.- PROPOSITO DE LA CATEDRA

Lograr que los estudiantes sean agentes protagonices de su
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proceso de aprendizaje en la deconstruccion de los supuestos,
construcciéon creativa y significativa y reconstruccion de saberes
sobre la realidad social, en y desde los grupos en los grupo en los

cuales se haya inserto como ser critico histdrico social.
Objetivos
Objetivo General:

Que los alumnos logren alcanzar un mayor conocimiento
tedrico-practico sobre el problematico y complejo campo de lo
grupal a través del aprendizaje critico de distintas respuestas
tedricas y técnicas.

Objetivos Especificos, habilidades y competencias a
desarrollar:

Que los alumnos logren:

- Conocer las posibilidades y limitaciones de las
distintas propuestas tedricas como instrumentos para la

lectura de lo grupal.

- Elaborar disefios de intervencion grupal teniendo
en cuenta las areas habituales del Trabajo Social en

nuestro medio.

- Realizar experiencias de trabajo grupal ocupando
diferentes posiciones/roles: coordinador, observador,

secretario, y/o miembro del grupo.

- Clarificar y consolidar el lugar profesional del
Trabajo Social para coordinar grupos en distintos ambitos:
social, comunitario, educacional, de la salud, entre otros.

- Transformar la posicion tradicional pasiva del
alumno en una posicion activa que promueva la

participacion y reflexién critica en las distintas actividades
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programadas por la catedra para el logro del aprendizaje.

- Integrar los contenidos de esta materia vy
articularlos con los aprendizajes ya adquiridos en otras
asignaturas.

4.- EXPECTATIVAS DE LOGRO

¢ FElaborar pensamientos flexibles, criticos en
permanente construccion, desarrollando capacidades.

» Comprender la realidad del Trabajo Social en
general y de la intervencién a nivel grupal en nuestro
contexto.

« Implementara estrategias teodricas metodoldgicas
para el nivel de intervencién grupal.

o Comprender las condiciones del ejercicio
profesional, la oferta institucional, las exigencias de
formacion y especializacién.

¢ Relacionar permanentemente teoria y practica
durante el proceso metodoldgico que exige la practica del

Trabajo Social con Grupos

5.- METODOLOGIA

Este espacio curricular se apoya en, la permanente reflexion

y critica en el proceso de "aprender a aprender" en un determinado

contexto historico y social, en el que se habran de insertar los

estudiantes, no olvidando las continuidades y discontinuidades, los

obstaculizadores y facilitadores de la accion cuya direccion resulta

no lineal, sino mas bien dialéctica, y contradictoria.

Es asi, que esta propuesta se basa en e/ abordaje, del proceso

de aprendizaje desde la perspectiva de grupos de aprendizaje con
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mi enfoque operativo, el cual implica, ademas de trabajar ios temas
o situaciones problemas, ei abordaje de las relaciones sociales que
establecen ios estudiantes con los grupos practica y con los
participantes del grupo clase. Se considera en principio al grupo en

dos dimensiones fundamentales: intra/extra grupo.

La tarea se aborda grupalmente, con obstdculos personales y
grupales relacionandolos con la teoria y el proceso de aprendizaje,
asi se posibilita !a articulacién e integracion, de la capacitacion
social basica y la capacitacién social técnica y su implementacion

concreta en terreno.

En este contexto, se parte de un enfoque integral de la vida
cotidiana y la construccién del conocimiento de la realidad, cuyas
caracteristicas se derivan de la interaccion de los agentes sociales
que comparten una cosmovisién y un escenario comun. Al
comienzo, la préctica partira de la observacion y descripcion, y
luego el andlisis y reflexion; finalmente la comprensién y aplicacién
de intervencién transformadora, bajo la orientacién y el apoyo del
equipo catedra.

EJES TEMATICOS
EJE N° 1 LA INTERVENCION PROFESIONAL EN EL
CONTEXTO ACTUAL

s Manifestaciones de la cuestién social y lo grupal.
o Practicas pre-profesionales. Nivel grupal
° Debates problematizadores de la relacion teoria-
practica.
Bibliografia.1:
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